Valutazioni delle prestazioni individuali del personale categorie dalla B alla C e P.O.
Distribuzione dei punteggi di valutazione per I'anno 2019

. . Dper!denh pe.r fascia Dipendenti per fascia di Quantificazione del premio di
Fascia di valutazione di valutazione . .
valutazione (%) risultato
(numero)
Valutazione da 91 a 100 11 91,67 premio Prop?monato alla
valutazione in % ottenuta
Valutazione da 81 a 90 1 8,33 premio proporzionato alla
valutazione in % ottenuta
Valutazione da 71 a 80 0 0,00 premio Prop?monato alla
valutazione in % ottenuta
Valutazione da 61 a 70 0 0,00 premio Prop?monafo alla
valutazione in % ottenuta
Valutazione da 51 a 60 0 0,00 premio Prop?r1|onato alla
valutazione in % ottenuta




